
【大公報訊】國泰航空對離職員工
提出的補償，除了包括基本的一個月代
通知金和遣散費外，還有額外約為一個
月薪金的補償金。國泰重申，遣散費不
會與強積金對沖，也較合約要求豐厚。
可獲留下的機組人員則要減薪和減津貼
，不同職級減薪大約14%至36%，他們
最遲要於下月初前決定是否簽新合約。

勞工處設專門熱線
據了解，機艙服務員新合約除了減

薪，亦按職級設工資上限。每月飛行時
數少於70小時，只會領底薪。其中基層
機艙服務員每月底薪最多約1.2萬元；機

艙服務經理最多3.3萬元，超時工作的額
外時薪亦調低。

機師新合約底薪亦減少約四成，舉

例副機長，每月基本薪金由八萬元減至
約五萬元。以往職級較高的外籍機長，
年薪加房屋和教育津貼，年薪達300萬元
，在新合約下，房屋、教育津貼將會削
減，基本月薪降至約七萬至十萬元。

七個民航工會表示憤怒，批評獲得
政府注資的國泰理應履行社會責任，督
促其安排受影響員工轉業。

勞工處發言人提醒國泰，須就終止
僱傭事宜與員工坦誠溝通，作出妥善安
排。勞工處並特別為國泰員工設立就業
服務熱線3428 2943，亦在全線13所就
業中心設立專櫃，優先為國泰員工提供
登記及就業服務。
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國泰航空集團昨日公布，將削減
約8500個職位，佔員工總數24%，
包括約5300名駐港員工，旗下有35
年歷史的港龍航空即時停止營運，並
要求駐港機艙服務員及機師同意更改
其服務條件。據悉，港龍員工全部
2500名在辭退之列。

國泰主席賀以禮聲稱，客運收入
降至疫前的2%至3%，全面重組才可
避免公司倒閉。他說已盡可能減低削
減職位數目，期望航空業復甦時，可
重新招聘相關員工。國泰行政總裁鄧
健榮稱，無法長期負擔過去數月每月
消耗15至20億港元現金，預計重組後
每月節省約五億港元現金開支。

第一期保就業領6.8億元
國泰航空六月時稱，每月虧損數

十億元，宣布進行資本重組救亡。政
府破天荒動用土地基金，向國泰航空
注資273億元救亡。其後國泰在七月
參與第一期保就業計劃，獲補貼近
6.8億元，承諾受薪僱員逾2.5萬人；
至九月政府推出第二期保就業，國泰
宣布國泰及港龍均不會申請，外界預
計集團將大規模裁員。

翻查資料，員工薪資並非國泰最
大開支。根據國泰2019年運營報告
書，國泰及港龍員工開支為176億元
，遠少於288億的燃油及相關開支，
而疫情下停飛航線大增，燃油開支亦
相應減少。
工聯會立法會議員麥美娟批評，國

泰獲政府逾200億元資助，卻大規模

裁員，並且將港龍停運，做法令人失
望、遺憾、不滿及憤怒！她關注裁員
對本地勞工市場影響，認為國泰獲政
府注資並受惠於保就業計劃，應肩負
社會企業責任，而非作出裁員決定。
政府不能坐視不理，應做好支援失業
人士的措施，避免失業率進一步惡化
。她又認為國泰要停止進一步裁員。

旅遊界立法會議員姚思榮對國泰
裁員表示理解，但希望國泰能夠做好
有關善後工作，亦希望裁員不影響有
關航線，同時希望政府關注本地旅遊
業界的問題。

本港失業率恐升破7%
香港理工大學專業及持續教育學

院講師陳偉強接受傳媒訪問時批評，
國泰大裁員與政府注資的原意背道而
馳；他又質疑國泰判斷錯誤，認為國
泰應將香港快運放盤，減低成本、取
得收入，而非結束有多年歷史的港龍
航空業務。

根據統計處最新數據，本港失業
人數達25.98萬人，失業率升至6.4%
，創近16年來新高。按此計算，國泰
裁員5300人，將推升本港失業率至
少0.1個百分點。中大劉佐德全球經
濟及金融研究所常務所長莊太量估計
，國泰裁減駐港員工，將令香港失業
率提高0.2%，形容是相當大的升幅
。他估計，倘若疫情仍未緩和，航空
業未能 「再起飛」 復甦，國泰將出現
第二波裁員。若引發裁員潮，本港失
業率或突破7%。

早前獲政府巨額公帑注資的國泰航空，虧損不絕，昨
日宣布重組計劃，全球削減8500個職位，包括裁退5300名
駐港員工，不但成為本港史上最大規模的裁員行動，旗下
有35年歷史的國泰港龍航空亦即時停止營運。逾五千名打
工仔丟飯碗，料再推高本港失業率最少0.1個百分點。立法
會議員炮轟國泰航空無情無義，為了自保，公帑 「落袋」
後就裁員，令人憤怒！工會批評國泰航空 「拎員工開刀」
，沒有履行社會責任。有學者擔心裁員潮殺到，本港失業
率勢破7%。

相關新聞刊 A2·A3·A10·A11
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加 劇 失 業
大公報記者 解雪薇、曾卓鋒

攞完政府資助 過橋抽板
港裁5300員工 史上最狠

•現有員工安排：
2021年繼續實施高
層減薪安排；2021
年上半年非機組人
員推出第三輪自願
無薪假；所有員工
2021年不獲加薪，
不獲發2020年度酌
情年終獎金

國泰自保國泰自保 犧牲港龍犧牲港龍

國泰集團上半年營運收入與開支比較

來源：國泰通告、國泰業績報告

◀國泰航空裁5300名
駐港人員，員工前路
茫茫 大公報記者攝

集團總員工35000人

香港裁員
5300人
（約17%）

海外員工
600人（約2%）

職位懸空
2600人（約7%）

陳茂波：須小心處理 免損港航空樞紐地位

國泰航空重組計劃主要內容
•削減8500個職位
，包括未來數周裁
減約5300名駐港
員工，600名非駐
港員工或受影響；
凍結招聘及關閉若
干海外基地等節流
措施，2600職位
繼續懸空

•港龍航空昨日
起停止營運，
計劃尋求監管
機構批准，由
國泰航空、香
港快運航空接
手營運港龍的
大部分航線

•要求駐港機
師及機艙服
務員過渡到
新的服務條
款，令薪酬
更貼近生產
力及提升市
場競爭力的
目標

即使留低 簽新約減薪最高四成

▲國泰寫字樓員工昨日對公司裁員行動
三緘其口 大公報記者凱楊攝

【大公報訊】疫情下航空業陷入寒
冬，政府今年六月破天荒動用土地基金
，向國泰航空注資273億元 「救亡」 ，並
派駐兩名觀察員進入國泰董事會，提醒
在業務調整中須盡可能減低對員工以及
社會的影響。財政司司長陳茂波昨日回
應傳媒查詢時稱，國泰作為本港最主要

的本地航空公司，其存亡問題若不獲妥
善處理，將傷害本港作為區內國際航空
樞紐的地位和發展，其負面影響更會輻
射本港其他經濟環節，不利本港整體利
益。

陳茂波強調，今次業務重組安排屬
商業決定，政府委派的兩名觀察員雖沒
有投票權，但已就安排提供參考意見。

運輸及房屋局局長陳帆回應國泰集

團裁員時更表明，政府投資國泰並非為
了單一公司的前景，最重要是維持香港
的國際樞紐地位及長遠競爭力。他提到
，特區政府已明確要求，國泰在進行任
何業務重組時，都須顧及香港國際航空
樞紐地位，盡可能照顧員工福祉，維持
核心團隊及人才，為日後航空業復航做
準備。他更一度哽咽，對數以千計國泰
集團員工失業感到難過。

其他折舊、
攤銷及租金：
14.15億元（4%）

其他：
26.86億元
（7%）

飛機維修：
36.73億元
（10%）

總開支375.34億元

減值支出：
24.65億元
（7%）

飛機折舊
及租金：
61.63億元（16%）

燃油
（包括對沖虧損）：
73.18億元（19%）

航線開支：
42.42億元
（11%）

機上服務開支：
9.49億元
（3%）

員工：
86.23億元
（23%）

截至6月底收入：
276.7億元（50%）

6月政府注資：
273億元（49%），其中78
億元屬過渡貸款，其餘
195億元為優先股

第一期保就業計劃：
7億元（1%）

總收入556.7億元


